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BIRINCI BOLUM
Kurulus Hikimleri

Kurulus

Madde 1: Yasalar ve bu Ana Tiiztk'tin htkiimleri, amaclari dogrultusunda s
yonetilmek; calismalar yapmak iizere “CAGDAS YA$AMI DESTEKLEME DERNEGI”
adi altinda bir dernek kurulmustur. Dernegin kisa adi CYDD'dir.

Dernek, 04.09.1997 tarih ve 1997/9886 sayili Bakanlar Kurulu karari lle kamu
yararina galisan dernekler arasina alinmistir,

Madde 2: Dernegin Merkezi Istanbuldadir. Gerekli gorilen hallerde yasanin
aradigl usul ve esaslar cergevesinde yurt igi ve yurt disinda subeler ve temsilcilikler
acilabilir.

Dernegdin Amaci

Madde 3: Dernegin amaci; Atattirk ilke ve devrimleri (Kemalizm) ile gergeklesmis
olan haklarin korunmasi, gelistiriimesi, yayginlastirimasi ve cagdas egitim yolu ile
cagdas insan ve ¢agdas topluma ulasiimasidir.

Calisma llkeleri
Madde 4:

4.1. Evrensel hukuk ilkeleri, Anayasa ve yasalar dogrultusunda evrensel
insan haklarina saygili; demokratik, laik bir toplum ve sosyal hukuk devleti
duzeninin gergeklestiriimesi, korunmasi ve gelistirimesi

4.2. " Bireylerin hukuksal, siyasal, ekonomik, kiilttrel, toplumsal konumunun
geligtiriimesi, tim insan haklarn ve 6zgurliklerinden yararlanmalarinin
saglanmasi

4.3. Toplumda gevre bilincinin ve kilturel mirasimizla ilgili duyarhligin
artirilmasi ve ¢evre sorunlariyla ilgilenilmesi

4.4. Amag dogrultusunda gocuklar ve genclerin sosyal, killtiirel ve bedensel
gelismelerinin saglanmasi, saglik sorunlarinin ¢éztimiine destek olunmasi

4.5. Egitimde firsat esitsizligini gidermek amaciyla kiz gcocuklarinin
okullastiriima oraninin artiriimasinin saglanmasi

46. Kadinlarin egitimli ve meslek sahibi bireyler olmalari- igin calismalar
yapilmasi

4.7. Cagdaslasma ve egitimde reform calismalarina 6ncilik edilmesi.

Calisma Bigimi

Madde 5: Dernek amacini gergeklestirmek iin asagidaki calismalari yapar:
5.1. Atatark ilke ve devrimlerine tim yonleriyle sahip gikmak, onlari tanitmak
ve bunlarin i1gi§inda geng kusaklarin bilimsel, cagdas ve akilci diisiince iginde
yetismelerini saglamak;

5.2. Bu amagla kdltirel, ekonomik, sosyal ve sportif alanlarda bilimsel, egitsel
ve sanatsal etkmhklerde bulunmak, yarigmalar diizenlemek;

5.3. Dernegin amaciyla ilgili yasalari gelistirm
énerileri ilgili kurum ve kuryluslara iletmek, g

icih Gneriler hazirlamak, bu
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5.5. Amaci dogrultusunda gazete, dergi, kitap, brosir ve benzeri

yayinlar ¢gikarmak;

5.6. Uyeler arasindaki iligkileri ve dayanismayi gelistirmek igin lokal, huzurevi,
dinlenme tesisi ve benzeri isletmeler kurmak ve isletmek, bu amaci
gerceklestirmek icin tasinmaz edinmek;

5.7. Amaci dogrultusunda yarigmalar diizenlemek, édiller vermek, anket

ve benzeri aragtirmalari yapmak ve yaptirmak;

5.8. Balo, kermes, sergi, tiyatro, konser, gezi, esya piyangosu ve benzeri gelir
saglayici sosyal etkinliklerde bulunmak;

5.9. Dogal afetler, savas, terér, is kazasi ve siddet magdurlarina ve bu
magdurlarin gocuklarina, basta egitim amagli olmak Uizere gerekli galismalari
yapmak, gerekli tesisleri kurmak, :

5.10. Iktisadi isletme kurmak:

5.11.Buttin bu amaglan gergeklestirmek Gzere il ve ilgelerde, belde ve
kdylerde subeler ve temsilcilikler agmak, platformlar, calisma kollar ve
komisyonlar olusturmak,

5.12.Yurtdisinda subeler ve temsilcilikler agmak, platformlar olusturmak,
benzer amagl dernek ya da kuruluslara katilmak, bu kurulus ya da kisilerle
isbirligi yapmak;

5.13. Dernegin amag edindigi hizmetlerin tum bireylerin yararina agik

olarak gergeklesmesini saglamak. Bu alanlarla ilgili projeler tretmek.

Dernek Amblemi
Madde 6: Dernegdin ambleminin renkleri ve sekli asagida gdsterilmistir:

Amblem alti sloganinin amblemle birlikte kullaniimasi esastir. Ancak 6zel durumlarda
amblem tek bagina da kullanilabilir. Amblemin baski rengi pantone reflex-blue-C’dir.
Koyu zemin tzerindeki kullanimlarda amblem disinda beyaz kontur (¢izgi) bulunur.
Slogan koyu zeminde beyaz, acik zeminde mavi kullanilir. Siyah zeminde amblemin
zemin rengi siyah yazilar beyaz olur.

Cagduay Tirkiye'nin
Gelecek Giivencesi

Dernek amblemi Dernek, Dernek Subeleri ve Temsilcilikler tarafindan aynen
kullanihir. Yénetim Kurulunun izni olmadan, tyeler diginda kimseye dagitilamaz,
satilamaz, degistirilemez ve amag disi kullanilamaz.




IKINCI BOLUM
Uyelik Hukimleri

Uyelik Kosullari
Madde 7:

7.1.  Dernekler Kanunu’nun ve Turk Medeni Kanunu’'nun éngérdigu
kosullara gére yasal engeli bulunmayan, fiil ehliyetine sahip her “gercek”
kisi Dernege tye olabilir.

7.2. Turkiye’de yerlesme hakkina sahip olan yabanci gergek k|§|ler tye
alinabilirler.

7.3.  Onursal uyeler igin Turkiye'de oturma sarti aranmaz.

Uyelik Tirleri
Madde 8: Dernegin lyelik tirleri asagida gésterilmistir:
8.1. DERNEK UYESI: Uyeligin gerektirdigi her tirlti yukmltluga tstlenmis

ve tyelik haklarindan yararlanan tyedir. Uyenin haklari; gereken kosullari
icermek kaydiyla her trlti géreve aday olmak ve oy kullanmaktir.
Yukumlulikleri ise olusturulmus ya da olusturulacak calisma birimlerine,
etkinliklere ve genel kurul toplantilarina katilmak, édentilerini zamaninda
6demek, Dernek amag ve hizmet konularina bagli olarak gerekli calismalari
yapmak ve toplumun Atatiirk ilke ve devrimlerine bagh cagdas, laik ve
demokratik yapisini korumak ve gelistirmek icin calismalk,

6.2, ONURSAL UYE: Dernege, Dernegin amac ve hizmet konularinda
uygun galismalarda bulunan, insanlida, bilime ve topluma hizmet vermis olan,
Atatlirk ilke ve devrimleri ile en genel anlamda insan haklarina, cagdashga ve
¢evre bilincine goénul vermis, toplumda sevgi ve saygi duyulan énder kisiler
arasindan, sube yénetim kurulu veya iki tiyenin énerisi ve Dernek Yénetim
Kurulunun karart ile segilen onursal nitelikteki tyedir. Onursal Gyelerin segme
ve secilme hakki yoktur. Odenti vermekle yukimlii degildirler.

8.3. Dernek hizmetleri, Uyeler ile Dernek projelerinde gorev alan,
calismalarina destek veren gonulltler ile yurtttlir.

Uyelik Islemleri
Madde 9: Dernek tiyeligi islemleri asagida gosterilmistir:

9.1. Uyelik bagvurusu, en az bir tiyenin énerisiyle yapilir.

9.2. Dernek Uyesi olmak isteyen adaylar, Dernek amac ve hizmet konulari
ile Ana Tuzik huktmlerini kabul ettiklerini, gerekli tiyelik kogullarin
tasidiklarini belirten Uyelik Bildirimi'ni doldurup subeler kanaliyla
Dernek Bagkanligina sunarlar. Sube yonetim kurulu, basvurusunu
uygun gordugu, tyelik dnerilerini 30 guin icinde Dernek Yénetim
Kuruluna gonderir, Uyelik Dernek yénetim kurulunun onayiyla
gergeklesir. Uyelik kararinin bildiriimesini izleyen en geg 2 ay icinde Uye
Gdentisini 6demezse Uyelik iptali iglemi baglatilir.

9.3. Dernek Yonetim Kurulu, tyeleri araciligi ile aday hakkinda gereken
arastirmayi yaptiktan sonra evrakin Dernege gelis tarlhl en baglamak
Uzere, adayin lstegNle ilgili karannl verir, gln igj s%nucu /
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Uyeligin Sona Erdirilmesi

Madde 10: Uyelik, 6lim ve tyelikten ayriima bildirimi ile sona erer. Her iiye diledigi
anda Sube’ye ya da Dernek Baskanlii'na yazili olarak ayrilma istegini bildirmekle
Dernek uyeliginden ayrilmis sayilir. Ancak, ayrilan tlyenin mali sorumlulugu, yasal
nedenlerle ayrilanlarin yasal nedeninin olugum tarihinde, digerlerinin ise ayriima
bildiriminin yapildigi ¢calisma déneminin sonunda biter ve kendilerinden iligkili
bulunduklan ¢alisma déneminin tim édentileri alinir.

Ayrilan ya da c¢ikarilan tyenin tum 6denti borglar édenmedigi takdirde, Dernek
Yénetim Kurulu yasal yollara bagvurabilir.

Uyelikten Cikariima

Madde 11: Dernek tyeliginden ¢ikarilma nedenleri:

11.1. Derneklere Ulye olma hakkini yitiren ve Dernek Ana Tuzigu hukimleri
ile Genel Kurul ve Yénetim Kurulu kararlarina aykiri davranan yeler,
Dernek uyeliginden ¢ikarilr.

11.2. Uyelik 6dentisini iki yil Ust Uste 6demeyen Uyeler igin hicbir uyar ve
bildirime gerek kalmaksizin ¢ikariima islemi uygulanir ve ilgili ddneme ait
ddenmeyen Uyelik ddentilerinin 15 glin icinde yatirilimasi iadeli taahhutlt
mektup ile istenir.

Uyelikten Cikarilma islemleri ve itiraz:

Madde 12 :
12.1. Yukarida belirtilen durumlardan birinin saptanmasi halinde uyelikten
cikarilma karari, madde 11.1. i¢in sube onur kurulunun gériisti alinarak, 11.2.
icin ise sube onur kurulunun gérist alinmaksizin Sube Yo6netim Kurulunun
énerisi Uzerine Dernek Yonetim Kurulunca alinir, Sube Yénetim Kurulu’'nca
yazil olarak Uyeye bildirilir.

12.2. Cikarllan uUye, kendisine bildirilen karara kargl bildirim tarihinden
baglamak Uzere 15 gin iginde Sube ve Dernek Yoénetim Kurulu araciligi ile
Genel Kurula itiraz edebilir. Itiraz, ilk Genel Kurul toplantisinda gériistlir ve
karara baglanir. Itirazin karara baglanmasina kadar (yenin hak ve
yukamliliukleri devam eder.

12.3. Uyenin siresinde itiraz etmemesi ya da itirazin genel kurulda
reddedilmesi halinde Dernek Yonetim Kurulu, Gyenin kaydini siler. Cikarilan
uyenin genel kurul tarihinden baglamak tzere bir ay icinde alinan karara kars|
mahkemeye bagvurma hakki saklidir.




UCUNCU BOLUM
Dernedin Organlari

Dernegin Organlari

Madde 13: Dernegin organlari asagdida gosterilmistir:
13.1. Dernek Genel Kurulu
13.2. Dernek Yonetim Kurulu
13.3. Dernek Denetleme Kurulu
13.4, Dernek Onur Kurulu

Genel Kurul
Madde 14 :

14.1. Dernek Genel Kurulu, her iki yilda bir, Mayis ayi icinde olagan olarak
Dernegin merkezinin bulundugu yerde ya da Genel Kurul ya da Yénetim
Kurulunun alacagi karara gére baska bir yerde yapilir.

14.2. Genel Kurul Dernegin en yetkili organidir.

14.3. Dernek Genel Kurulu delegeleri i¢in her sube, en son genel kurullarinda
Uye sayilarina gére ilk 100 tyeye kadar 2 delege; 100 Uyeyi izleyen her
100’Gnel Uye tamamlandiginda 1 delege daha seger. Subeler, lye
sayllarina gére segmis olduklari asil delege sayisi kadar yedek delege
de segerler, ancak delegelikten istifa, 6lim, Uyelikten ¢ikma ve
cikariima gibi durumlar ve baska bir subeye tyelik nakli diginda subeyi
asll delegeler temsil eder. Genel Bagskan, Genel Merkez Yonetlm
Kurulu ve Denetleme Kurulu Gyeleri dogal delegedir.

Genel Kurul Cagri Yontemleri
Madde 15 :

15.1. Yonetim Kurulu, Dernek Tuzigtine gére Genel Kurula katilma hakki
bulunan delegelerin listesini diizenler. Genel Kurula katilacak delegeler,
en az 15 glin 6nceden toplantinin giind, saati, yeri ve glindemi bir
gazetede, varsa Dernegin web sayfasinda ilan edilmek; yazili ya da
elektronik posta ile bildirmek suretiyle duyurularak toplantiya ¢agrilir. Bu
¢agrida gogunlugun saglanamamasi nedeniyle toplanti yapiimazsa ikinci
toplantinin hangi giin yapilacagi da belirtilir. iki toplanti arasindaki stre
yedi (7) glinden az, altmis (60) glinden fazla olamaz.

15.2. Toplanti bagka bir nedenle ertelenirse bu durum ertelenme nedenleri de
belirtilerek toplanti duyurusunun yapildigi sekilde ikinci bir ilanla duyurulur
ve delegelere iletimek Uzere subelere bildirilir. Ikinci toplantinin ertelenme
tarihinden baslayarak en geg altmis (60) guin icinde yapilmasi zorunludur.
Delegeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden
cagrilir.

15.3. Dernek Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla ertelenemez.




Toplantl Yeter Sayisi
Madde 16 :

16.1. Dernek Genel Kurulu, Dernek Tuzugune gére Genel Kuru
salt gogunlugu ile toplanir. :

16.2. Ik toplantida yeter sayr saglanamazsa ikinci toplan’uda goQ‘Uﬁ'Iuk
aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan delege sayisi, Yénetim ve
Denetleme Kurullart asil Giye tam sayisi toplaminin iki katindan az olamaz.

Genel Kurul Toplant! llkeleri
Madde 17:

17.1. Dernek Genel Kurul Toplantilari, Yénetim Kurulunun belirleyecegi tarih,
saat ve yerde yapilir. Genel Kurul ¢agri yéntemleri 15’inci maddede belirtildigi
gibidir.

17.1. Dernek Genel Kuruluna katilacak delegeler, Yénetim Kurulunca
dlzenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplantiya girerler.
Imzalanan listeye gére Genel Kurula katilan tiye sayisl, toplanti ve karar
yeter sayilari, Dernek Bagkani ile yazmani tarafindan imzalanan bir
tutanakla saptanir.

17.3. Toplanti, Bagkan ya da gérevlendirecegi Yoénetim Kurulu Uyelerinden biri
tarafindan agilir.

17.4. Aclligtan sonra, toplantiyl yénetmek tizere bir bagkan, iki baskan
yardimcisi ve iki de yazman segilir.

17.5. Toplantinin y6netimi Divan Baskanina aittir. Yazmanlar toplanti
tutanagini diizenler ve baskanla birlikte imzalarlar.

17.6. Toplanti sonunda, buttin tutanak ve belgeler Yénetim Kuruluna verilir.

17.7. Genel Kurul toplantisinda yalniz gtindemde yer alan maddeler géristlir.
Ancak toplantida hazir bulunan Uyelerin en az onda biri tarafindan
gérusulmesi istenen konularin glindeme alinmasi zorunludur.

17.8. Her delegenin Genel Kurulda bir oy hakki olup oyunu kendisi kullanmak
zorundadir.

17.9. Genel Kurulda karar yeter sayisi, Genel Kurula katilanlarin yaridan bir
fazlasidir. Ancak Ana TuzUk degisikligi ile Dernegin dagitiimasina iliskin
kararlarda ilgili maddelerdeki yeter sayilar arantr.

Dernek Organlarina Aday Olabilme
Kural ve Yéntemleri
Madde 18:

18.1. Dernek organlarina aday olmak isteyenler, en az iki yillik Dernek tiyesi
olmak zorundadir.
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secilenler, Dernegin ydnetim, denetleme, onur kurullarlnd vﬁ q:_é ‘
secimlerinde aday olamazlar. Dernek organlarina segllseler*»bl W,
organlardaki gérevleri kendiliginden sona erer. Genel Kurulda®ag 'Eﬁf’-a”raf
secildikten sonra maddenin basinda belirtilen kurum ve kurullarda \ yer “alan
Dernek organ Uyelerinin de Dernekteki gérevleri sona erer.

18.3. Aday olmak isteyen Uye, delege olsun olmasin Divan Bagkanliji'na
yazili basvuruda bulunur. Genel Kurulda hazir olmayan Uye, kendi yazili
onayi olmasi kosuluyla baska bir Gye tarafindan aday gésterilebilir.

18.4. Subelerin zorunlu organlarinda asil tiye olarak gérevli olanlarin, Dernek
organlarindan birine asil ve yedek Uye olarak secilmeleri durumunda,
subedeki gbrevi sona erer.

18.5. Secimler blok liste veya tek tek aday olma y&ntemi ile yapilir. Hangi
yoéntemin kullanilacagini Divan Baskani Genel Kurulun oyuna sunar.
Genel Kurul, blok liste yontemini tercih etmisse ve birden fazla liste varsa
segim, blok listelerin oylanmasiyla yapilir. Segim sonucunda en yiiksek
oyu alan liste segilmis olur. Tek liste varsa o liste oylanir. Genel Kurul tek
tek oylamayi tercih etmigse (¢arsaf liste) en yliksek oy alan adaydan
itibaren organlarin asil ve yedek Uyeleri saptanir.

Olaganusti Genel Kurul

Madde 19: Olaganistii Genel Kurul, Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar
beklenilmesinin mimkun olmadigi ya da bir an énce goérustimesinde yarar gériilen
6nemli ve zorunlu konularda, asagida gosterilen basvuru ve kararlar uyarinca
Yénetim Kurulu tarafindan en geg bir ay iginde toplantiya cagrilir.

19.1. Delegelerin 1/5’inin yazili ve imzali bagvurusu,

19.2. Y6netim Kurulunun gerekli gérdigti konularda 2/3 oy cogunlugu ile
alacagi karar,

19.3. Denetleme Kurulunun Dernek hesap islemleri ile butce konusunda
alacagdi oybirlidi karari ile,

19.4. Olaganistl Genel Kurul toplantisi Olagan Genel Kurul Toplantisindaki
yéntem ve ilkelere gére yapilir ve sadece toplantiya neden olan konunun
Uzerinde gorigllup karar alinir. Olaganistli Genel Kurul sirasinda giindeme
madde eklenmesi 6nerisi yapilamaz.

Genel Kurulun Goérev ve Yetkileri

Madde 20: Asagidaki konular Genel Kurulca géristlip karara baglanir:
20.1. Dernek organlarini segmek,

20.2. Dernek Tuztgun degistirmek,
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20.3. Yonetim ve Denetleme Kurullarinin raporlarini gorlsmek, “
i g

Denetleme Kurulunu ibra etmek, iw g
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20.4. Yonetim Kurulunca hazirlanan butgeyi goérisiip ol%ﬁ@mﬁyexﬁ;e
degistirerek kabul etmek, %tﬁfﬁiﬁﬁ/

20.5. Dernege gerekli taginir ve taginmaz mallarin satin alinmasi, satiimasi
ipotek edilmesi, veya ipotedin c¢ozllmesi, mallarin devredilmesi ve
badiglanmasi konusunda Yénetim Kuruluna yetki vermek,

20.6. Dernegin uluslararasi ¢alismalarda bulunmasina, yurtdisindaki dernek
ve kuruluslara katilmasina ya da onlardan ayrilmasina karar vermek,

20.7. Dernegin kapatiimasina (feshine) karar vermek,
20.8. Yillik 6denti tutarini saptamak,
20.9. Dernekten cikarilan Uyelerin itirazlarini incelemek ve karara baglamak,

20.10. Dernegin amaglarina benzer amagl, dernek, vakif, st birlik ve
kuruluglar kurmak, bunlara katilmak veya kurucu olarak katilmak, katihm
payini belirleme ve 6deme konularinda Yénetim Kuruluna yetki vermek,

20.11.1lgili yasa ve yénetmeliklerde ve Dernek Tuzugiunde Genel Kurulca
yapilmasi 6ngdrilen diger gorevleri yerine getirmek,

20.12. Gerekli gériildiigtnde yurt icinde il, ilce, belde ve kéyler ile yurt disinda
da subeler ve temsilcilikler agmak, tuztge aykin faaliyet gésteren, gigsiiz
duruma digen ya da cgalismayan subelerin kapatiimasi gibi konularda
Yo6netim Kuruluna yetki vermek.

Oy Kullanma ve Karar Alma
Yéntem ve Bigimleri
Madde 21:

21.1. Dernek organlarinin segimi gizli oy ve agik sayimla yapilir. Tersine bir
Genel Kurul karari olmadikga, diger oylamalar (Segim digindaki oylamalar)
acik olarak yapilir.

21.2. Tuzikte bagkaca bir oran belirtimemigse Genel Kurul kararlari, katilan
delegelerin gogunlugu ile alinir. Ancak Dernegin dagiimasi ve Tiizik degisikligi
ile ilgili kararlar 2/3 cogunlukla alinir.

Ydénetim Kurulu
Madde 22:

22.1. Yonetim Kurulu dokuz asil, dokuz yedek tiye olarak Genel Kurulca
segilir.

22.2. Gorev siuresi se¢imli iki genel kurul arasidir. Asil tiyelerde bosalma
oldugunda yedek i rin altr glin iginde gbreve g¢agrilmasi zorydnlud




22.3. Yonetim Kurulu Gye sayisi, bosalmalar nedeniyle yedeklerln{,
¢adrilmasindan sonra, Uye tam sayisinin yarisindan asagi duwrg,"
secim igin Genel Kurul bir ay icinde olaganiistii toplantiya cagrilir.i 2
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Yonetim Kurulunun Calisma Ilkeleri
Madde 23:

23.1. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda, kendi arasindan bir Genel Bagkan, iki
Genel Bagkan Yardimcisi, bir Genel Yazman ve bir Genel Sayman secer.

23.2. Genel Bagkan Yardimcilari, Genel Yazman ve Genel Saymanin ¢alisma
alan ve yetkilerini Yénetim Kurulu belirler. Genel Baskan Yénetim Kurulu adina
dernegi temsil eder, Y&netim Kuruluna bagkanlik eder ve gerektiginde Dernek
adina demeg verir.

23.3. Yonetim Kurulu Gye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin hazir bulunusu
ile en az ayda bir kez, Dernek merkezinde 6nceden kararlastirilan giin ve
saatte cagrisiz olarak toplanir.

23.4. Kararlar Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

23.5. Ozirsiiz olarak Ust Uste Ui¢ ya da yilda toplam alti toplantiya gelmeyen
uye, cekilmis sayilr.

Yonetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Madde 24: Yoénetim Kurulunun gérev ve yetkileri asagida gésterilmistir:
24.1. Dernegdi temsil etmek ya da bu konuda kendi Uyelerinden bir ya da
birkagina yetki vermek,

24.2. Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek
ddéneme ait bltgeyi hazirlayip Genel Kurula sunmak,

24.3. Turkiye Cumbhuriyeti yurttasi olmayanlarin Dernek Uyeligine kabulli
halinde bunlari on gin icinde bulundugu yerin en blyltk mulki amirligine
bildirmek,

24.4. Dernek personelini atamak ve gerektiginde isten gikarmak,

24.5. Genel Kurulu gerektiginde olaganustu toplantiya ¢agirmak,

24.6. Dernegin, sube ve birimlerinin isleyisine iligkin yonergeleri hazirlamak
ve yururlige koymak,

24.7. Dernek amacini gergeklestirmek icin gerekli kurullari kurmak, fonlar
olusturmak,

24.8. Her tlrlt satin alma, satma ve harcama iglerini yapmak,

24.9. Dernek Onur Kurulunun ve / veya Sube Yonetim Kurulunun gorisu
alinarak Dern uzuggne aykin hareket eden lyeyi lyelikten crke
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tyeler hakkinda Onur Kurulu Y&netmeliginin disiplln "'@/}g uﬂ. *ﬁk
hiiktimlerini uygulamak, e & »w LAY
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24.10.Dernek calismalarinin  gerektirdigi durumlarda Der%é‘k'fé’ e éﬁgﬁ@. ,‘:‘
géreviendirme karari almak ve kisilerin yetkilerini saptamak, ™, % B%:‘;ﬁ”\;@m
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24.11. Genel Kurulda alinan kararlari yaritmek,

24.12.Dernek amacinin gerektirdigi calismalari yapmak ve bu dogrultuda
alinan kararlari uygulamak,

24.13.Dernek adina basina ve kamuoyuna yazili ve sézlli agiklamalarda
bulunma karari almak,

24.14. Subeler arasi ve Sube-Dernek iletisimini saglamak amaci ile bolgesel
diizeyde 6rgitlenme ydnergeleri diizenlemek,

24.15. Dernek Tuzugunln, yasalarin, ictizigin kisaca yurrlikteki tim yasa
ve yonetmeliklerin kendisine verdidi islevleri yerine getirmek,

24.16. Ortaklik, iktisadi isletme, vakif ve yardimlagsma sandi§i kurulmasina ya
da kurulmus ve kurulacaklara katiimaya karar vermek.

Denetleme Kurulu
Madde 25;

25.1. Denetleme Kurulu, Genel Kurulca Dernek {yeleri arasindan secilen bes
asil ve bes yedek Uyeden olusur. Gérev siresi secimli iki genel kurul
arasidir.

25.2. Asil Giyelerde bosalma oldugunda, yedek Uyeler oy siralamasina gére en
gec alti giin iginde goreve ¢agrilir.

Denetleme Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Madde 26: Denetleme Kurulunun gérev ve yetkileri asagida gosterilmistir:

26.1. Dernegin ama¢ ve ilkelerine uygun calismalar yapilip yapiimadigini
denetlemek, :

26.2. Dernegin hesaplarini ve galismalarini, diledikleri zaman ya da en geg alti
aylik araliklarla incelemek ve sonuglarini Yénetim Kuruluna bildirmek,

26.3. Kesin hesap durumunu bir raporla Genel Kurula bildirmek,
26.4. Genel Kurulu bir ay iginde toplantiya ¢agirmasi igin gerektiginde Yonetim
Kuruluna bagvurmak, toplanti gergeklesmezse yerel sulh hukuk hakimligine

basvurmak.

Onur Kurulu
Madde 27:

27.1. Onur KurulgynDernek Gyeleri arasindan Genel Kurulca secileprbés

ve bes yedek {ygden oli§ur. Gorev siresi segimli iki genel kuf
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27.2. Asil Giyelerde bosalma oldugunda, yedek tyeler oy SIraIam & g
geg alti glin icinde gdreve ¢agrilir.

Onur Kurulunun Gérev ve Yetkileri N,
Madde 28: Onur Kurulunun gérev ve yetkileri asadida gosterilmistir:

Yoénetim Kurulunun yazili sevk karari {izerine, Dernek TtizUgtne aykir
davrandigi ileri strtlen Gyeyi, yazili ve szl savunmasini alip goriistini ekleyerek
gerektiginde uyari, kinama ya da ¢ikarma konusunda karar alinmak tizere Yénetim
Kuruluna iletmek.

Uyenin s6zli veya yazili savunma yapmamasi halinde, tutanaga gecirilir ve
imzalanir. S6z konusu olan liye gelmemisse veya imzalamaktan imtina ederse bu
durum da tutanagi yazilir ve imzalanir.

Organlara Segilenlerin ve Ayrilanlarin idareye Bildirilmesi:

Madde 29: Genel Kurulca yapilan segimi izleyen otuz guin iginde, Yénetim Kurulu
Bagkant tarafindan Yénetim ve Denetleme Kurullari ile Dernegin diger organlarina
secilen ya da ayrilan asil ve yedek Uyeleri igeren Genel Kurul Sonug Bildirimi ve
ekleri Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan mtilki idare amirligine bildirilir. Yetkili
organlara segilenler ve ayrilanlar yasalar ¢ergevesinde mal beyaninda bulunurlar.

Ara dénemlerde secimli organlardaki Uyelerde bir degisiklik olmasi halinde yukaridaki
islemler onlar icin de aynen uygulanir.

Dernegin ¢ Denetimi
Madde 30: Dernek, Yoénetim Kurulu veya Denetleme Kurulu tarafindan
denetlenecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Yénetim

Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetleme
kurulunun yakimlalugini ortadan kaldirmaz.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 31: Dernek, amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yirttebilmek igin
ihtiyag duyulmasi halinde yénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma
kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir.
Ancak bu borglanma, Dernegdin gelir kaynaklari ile kargilanamayacak miktarlarda ve
Dernegi 6deme guglugine duslirecek nitelikte yapilamaz.
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DORDUNCU BOLUM
Subeler

Sube Organlari
Madde 32 :
Subelerin organlari asagdida gosterilmistir.
32.1. Sube Genel Kurulu
32.2. Sube Ydnetim Kurulu
32.3. Sube Denetleme Kurulu
32.4. Sube Onur Kurulu

Sube Genel Kurulu
Madde 33:

33.1. Sube olagan genel kurulu, iki yilda bir en ge¢ subat ayi sonuna kadar,
subeye kayith tyelerin katilimiyla yapilir. Yeni kurulan subelerin ilk genel kurul
toplantisinda “subat ay1” kosulu aranmaz.

33.2. Sube genel kurulu, Dernek Genel Kurulunun olaganstl toplanti kural ve
yéntemlerine uygun olarak olagantsti toplanabilir.

33.3. Sube genel kuruluna Dernek Yonetim Kurulunca bir Uiye gdzlemci olarak
génderilebilir.

33.4. Sube genel kurul toplantilari Dernekler Yasasi ve Dernek Tuzugundeki
Genel Kurul hikktimleri dogrultusunda gergeklestirilir.

Sube Genel Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Madde 34 :

34.1. Subelerin genel kurulu, sube y&netim kurulu, denetleme kurulu, onur
kurulu ve Dernek Genel Kurul delegelerini seger.

34.2. Adaylar arasindan yedi asll, yedi yedek Uyeyi sube yonetim kurulu; ¢
asll, Ug yedek Oyeyi denetleme kurulu; U¢ asil Gg yedek Uyeyi de onur
kurulu igin seger.

34.3. Sube yénetim kurulu énerilerini ve bltge taslagini gortstr ve karara
baglar,

34.4. Yasalarda ve Dernek Tuzugunde Genel Kurulda yapilacagi belirtilen
dider goérevleri yerine getirir.

Sube Organlarina Aday Olabilme
Kural ve Yéntemleri

Madde 35: Sube yonetimine aday olmak isteyenler, en az alti aylik Dernek tiyesi
olmak ve sube calismalarinda gérev almak zorundadir. Nakil yoluyla bagka subeden
gelen Qyeler igin to tyelik stresi esas alinir. Yeni kurulmus ve ilk
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35.1 Siyasi partilerin genel merkezleri ile il ve ilge yénetim, denetlep xpogfif"“' f@ ‘
kurullarinda ve diger yetkili organlarinda il ve ilge belediye mecllslarlnd%JL m i“’ f”&;
genel meclislerinde ve diger yetkili organlarina aday olanlar ile bu? anlardesy [
gérev alanlar subenin yénetim, denetleme, onur kurullarina ve delegg @ﬁmﬁ"% 74
se¢iminde aday olamazlar. Sube organlarina segilseler bile organlarda ‘&%""ﬂ“f
gdrevleri kendiliginden sona erer. Genel Kurulda organlara secildikten sonta.
maddenin baginda belirtilen kurum ve kurullarda yer alan sube tyelerinin de
subedeki gbrevleri sona erer.

35.2. Secimler blok liste veya tek tek aday olma yontemi ile yapilir.

Hangi ydntemin kullanilacagini Divan Baskani Genel Kurulun oyuna sunar.
Genel Kurul blok liste yontemini tercih etmigse secim sonucunda en yiiksek
oyu alan liste secilmis olur.

Genel Kurul tek tek oylamayi tercih etmisse en yilksek oy alan adaydan
itibaren organlarin asil ve yedek Uyeleri saptanir. '

Sube Ydnetim Kurulu

Madde 36 :
36.1. Sube yénetim kurulu yedi asil ve yedi yedek {lye olarak sube genel
kurulunca segilir. Gérev slresi sec¢imli iki genel kurul arasidir. Kendi arasindan
bir bagkan, bir baskan yardimcisi, bir yazman ve bir sayman secger.

36.2. Dernek Genel Kurulu tarafindan kurulmasina yetki verilen subeler en geg
alti ay iginde sube organlarini olusturmak Uzere genel kurullarini toplarlar.

36.3. Yonetim kurulu Oye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin hazir bulunusu
ile en az ayda bir kez, énceden kararlastirilan yer, giin ve saatte cagrisiz
olarak toplanir.

36.4. Kararlar Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

36.5. Oziirsiiz olarak st Uste {i¢ ya da yilda toplam alti toplantiya gelmeyen
tye cekilmis sayilir.

36.6. Sube yonetim kurulu tim galismalarini Tuizik, Yoénerge, Dernek Genel
Kurulu ve Dernek Y&netim Kurulu kararlarina uygun olarak yurdtr.

36.7. Sube yoénetim kurulu, tyelige kabul edileceklerin listesini bir ay icinde
Dernek Y6netim Kuruluna bildirmekle yukimltdr.

36.8. Sube yoénetim kurulu, Dernek Tuzigine aykiri hareket eden ve
Dernekler Yasasina gére uyeligini yitirme durumunda kalan Gyeleri, sube onur
kurulunun goérasiinii alarak, gerektiginde uyari, kinama veya c¢ikarma
konusunda karar almak tzere Dernek Yonetim Kuruluna génderir.

Sube Denetleme Kurulu
Madde 37 :

37.1. Sube denetl kurulu, sube genel kurulunca Gyeler arast
¢ aslil ve Ug yedek U eden\glu5ur. Gorev stresi secimli iKi gés




37.2. Dernek denetleme kurulunun igleyis kurallari, sube denetlem kuruﬁu |9ﬁ?'

de gecerlidir. ® B g ;

Sube Onur Kurulu
Madde 38 :

38.1. Sube onur kurulu sube genel kurulunca Giyeler arasindan segilen g asll
ve ¢ yedek Uyeden olusur. Gorev siresi segimli iki genel kurul arasidir.

38.2. Sube ybénetim kurulunun yazili sevk karari Uzerine, Dernek Tuzigutne
aykiri hareket ettigi ileri striilen Gyelerin yazili savunmasini alir, gérusini
ekleyerek sube yonetim kuruluna sunar.

38.3. Sube ybnetim kurulu kendi gorustyle birlikte dneriyi karar verilmesi icin
Dernek Yoénetim Kuruluna iletir. Dernek Yonetim Kurulu Dernek Onur
Kurulunun gérasuni alarak nihai kararini verir.

BESINCI BOLUM
Mali HukUmler

Galisma Ddnemi ve Bitce

Madde 39 : Dernegin biitcesi, butce yénetmelii ile gelir ve gider cizelgelerinden
olusur.

Butce yo6netmeliginde, harcama vyetkileri ve vyeftkilileri, gelirlerin alinma
bicimleri, gider ve harcamaya iligkin belgeler, kasada kalacak para tutari, bélim ve
maddelerde aktarma yetkileri gibi konular goésterilir.

Dernegin Gelirleri
Madde 40 : Dernegin gelir kaynaklar asagida gésterilmistir:

40.1. Yillik tye 6dentileri: Dernek tyelerinin yillik 6denti tutari 2016 yili igin 50
(elli) TL'dir. Bu 6denti her Dernek Genel Kurulunda izleyen 2 yil icin
yeniden belirlenir. Uyeler édentilerini subelerine yaparlar.

40.2. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

40.3. Bagis ve yardimlar, kira gelirleri

40.4. Vasiyetname ile yapilan bagislar,

40.5. Faiz vb. gelirler,

40.6. Dernekge yapilan yayinlardan, dizenlenen piyango, balo, eglence,
temsil, konser, yarisma, kermes ve festivallerden; konferans, sergi,
etkinlik ve gezilerden elde edilen gelirler,

Dinlenme vyeri, kitaplik, lokal ve tesislerin isletmesinden elde edilen
gelirler,

40.7. Yardim toplamayla ilgili yasa ve yénetmeliklere uygun olarak toplanan
yardim ve bag|§lar

40.8.

a/
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40.9. Dernek amacini gergeklestirmek icin Tuzugin gerektirdigi h ﬁlrlwﬁ%
calismadan elde edilecek gelirler. i .&;',3 N
40.10. Iktisadi Isletmelerden elde edilecek gelirler: 'y :
1%
Yardim Kabul Edilecek ve Edilmeyecek Kuruluglar RS, ",

Madde 41: Dernek, siyasi partiler disinda isci ve isveren sendikalarindan, fieslak
kuruluslarindan ve benzer amacli dernek ve vakiflardan parasal yardim kabul edeblllr
ve adi gecgen kuruluslara parasal yardimda bulunabilir.

Gelir ve Gider Uygulamalarinda Yéntem

Madde 42: Dernegin gelir ve gider islemlerinde asagida gosterilen kural ve
yontemler uygulanir:

42.1. Dernek gelirleri “alindi belgesi” ve banka dekontu ile toplanir. Bagis,
yardim ve ddentiler Yonetim Kurulu asil Gyeleri tarafindan alinir. Yénetim
Kurulu asil Gyeleri disinda yetkilendirilen kisilere Yonetim Kurulu karari ile yetki

belgesi diizenlenir. Bu yetki belgesinin bir suretinin Dernekler Il Mudirlagine
verilmesi zorunludur.

42.2. Giderlere iligskin harcamalar karsihiginda fatura, kasa fisi, satis fisi,
serbest meslek makbuzu alinir. Belirtilen perakende gider belgelerinin
alinamamasi halinde ilgilisince harcama belgesi diizenlenir.

Defterler
Madde 43 :

43.1. Igigleri Bakanhigi ve Maliye Bakanliginin ortaklasa cikaracagi yonetmellk
hikklimlerine goére gerekli defterler tutulur ve notere veya Dernekler I
Madurlagane onaylatilir.

43.2. Dernek Yonetim Kurulu ve Sube Yoénetim Kurulu bu defterlerin geregi
gibi tutulmasindan sorumludur.

ALTINCI BOLUM
Genel Hukimlier

Ana Tuzik Degisikligi
Madde 44 :

44.1. Tuzuk degisikligine karar verme yetkisi Dernek Genel Kuruluna aittir.
Gorismelere baslanmasi igin Dernek Genel Kurul toplantisinin yapilabilirligine
iliskin cogunluk orani uygulanir.

44.2. Tuzlk degisiklidi icin karar gogunlugu, toplantiya katilan Gyelerin tcte
ikisidir. :
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Dernegin Dagitiimasi |9
Madde 45 : L&
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45.1. Dernek, ozellikle dagitma glndemli ¢agrilmis bulunan géﬁél'

gl
q:

uyelerinin en az ugte ikisinin bulunacagi olaganistli genel kurulda t A&p@@ﬁﬁﬁﬁ%
katilan Gyelerin 2/3 oy cogunlugu karari ile dagitilabilir. «mj‘;‘im'

45.2. Ik toplantida 2/3 c¢ogunluk hazir bulunmadigt taktirde ikinci kez
toplanmak Uzere genel kurul Gyeleri ¢agrilir. Bu c¢agr (zerine toplanacak
uyelerin sayisi ne olursa olsun Dernegin dagitilmasi konusu goristlir. Ancak,
dagitma kararinin hazir bulunan {yelerin 2/3 oy gogunlugu ile alinmasi
zorunludur.

45.3. Dernedin dagitiimasi, Yonetim Kurulu tarafindan bes giin iginde
bulundugu yerin en biytk milki amirligine yazi ile bildirilir.

Mallarin Tasfiyesi
Madde 46 :

46.1. Dernedin dagitiimasina karar veren Genel Kurul, Dernek mallarinin
tasfiyesi icin Ug¢ kisilik bir kurul seger. Bu kurul, Dernek mallarini, alacak ve
borclarini saptar, alacaklarini tahsil edip borglarini éder.

46.2. Geriye kalan tasinir ve tasinmaz mallar ile haklar Turkiye Cagdas
Yasam! Destekleme Vakfi'na intikal eder. Subenin tasfiyesi halinde subeye ait
tasinir mallar Dernegde intikal eder.

46.3. Eger bu vakif ortadan kalkmis ise bunlar, Dernek Genel Kurul karari ile
Ana tUzukteki amag ve hizmet konularini tamamen benimsemis dernek ya
da vakfa geger.

Yabanci Dernek ve Kuruluslarla iligki

Madde 47 : Dernek, yasal bildirimlerde bulunmak kosuluyla, yabanci tlkelerdeki
dernek ve kuruluglarin Gyelerini Turkiye'ye c¢agirabilir ya da yabanci kuruluslarin
cagrilarina uyarak tyelerini ve temsilcilerini génderebilir.

Birimler, Komisyonlar ve Calisma Kollari

Madde 48: Yonetim Kurulu, Dernedin amacina ulasabilmesi icin gerekli calismalari
yapar. Bu baglamda kurul ve birimler olusturur.

Bildiri Yayimlanmasi

Madde 49 : Dernek, amaglarini dogrudan ya da dolayl olarak ilgilendiren her
konuda yasalar gergevesinde bildiri ve benzer yayinlar ¢ikarir, imza kampanyalari ve

basin toplantilari dizenler. Subeler bu tir islemler icin Genel Merkez Yo&netim
Kurulunun onayini alirlar.

Hukam Eksikligi

Madde 50 : Bu ana tlzidin uygulanmasi sirasinda ortaya cikacak hikiim
eksikliklerinde Tirk Medeni Kanunu, Dernekler Kanunu ve Derngkler\Yonetmeligi
huktmleri uygulanir. \




Yénergeler

Madde 51: Dernek Ana Tuzugi hitkimleri, gerektiginde Yonetim Kurulu’nun
hazirlayacagi yénergelerin hiikiimlerine gére uygulanir.

Yururltok

Madde 52: Bu tiuzik Dernek Genel Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten
baslamak Uzere yurlrlage girer.

Kurucu Uyeler

Madde 53 : Dernegin kurucu iyelerinin ad ve soyadlan ile konutlar asagida
gosterilmistir:

Aysel Eksi Prof. Dr. — ©g. Uyesi
Kooperatif Evleri, No:1

Yenikdy — Istanbul

Tarkan Saylan Prof. Dr. — 0g. Uyesi
Beyazgtlil Cad. No: 67

Arnavutkdy — istanbul

Aysel Celikel Prof. Dr. — 0§. Uyesi
Cilekli Cad. No: 8

3. Levent —istanbul

Necle Arat Prof. Dr. — 0§. Uyesi

Kuskonmaz Sokak, No: 5/8

Yesilyurt — Istanbul

Tuten Ayla Ang Doktor Okutman
Zumrit Sokak, No: 2/4

Yesilkéy — Istanbul

Birnur Ozimert Emekli Banka Md.
Bagdat Cad. Cinarli Sokak,

No: 7/13

Bostanci — Istanbul

Hatice Siyma Arsel Ev Hanimi
Resitpasa, Yunusaga Sok.

No: 19

Sariyer — {stanbul

Sireyya Agaoglu Avukat
Ihamuryolu, Agaoglu Ap.

No: 29/11

Tegvikiye — istanbul

Remide Olcay Neyzi Prof. Dr. 0g. Uyesi
Gurclikizi Sokak, 147/3

Ortakdy — Istanbul

Ozcan Kéknel Prof. Dr. 0. Uyesi
Valikona@i Cad. 147/16

Ortakdy — [stanbul

&
Hayriinissa Cavusoglu Prof. Dr. 0g. Uyesi i’?
Ertugrul Sitesi, No: 101/14 iy
Besiktas — [stanbul -£~§"
Fatma Beyhan Eczacibasi Ev Hanimi NG

Kdybagsi Cad. 8/10

Yenikdy — Istanbul

Ayseli Suna Minkar Ev Hanimi
Profesérler Sitesi, B-5 Blok

Etiler — Istanbul

Mustafa Rasim Girsel Gazeteci
Bestekar Sevki Bey Sokak,

No: 18

Balmumcu-Besiktas/istanbul

Emine Oya Seblik Ev Hanimi

Etiler Sokak, 10
Etiler — istanbul
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